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Календарный учебный график
МБДОУ ЦРР детского сада ЛЬ12 г. Нерчинска

на 2024-2025 учебный год

на заседании

2024 г.
сш

г. Нерчинск
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fIояснительная записка

Календарный учебный график является лок€l,.Iъным нормативным
документом, регламентирующим общие требования к организации
образовательного процесса в 2024-2025 уlебном году в N4униципаJIьном
бюдхtетном дошкоJIьном образовательном учреждении центре развития
ребенка детском саду Nч12 г. Нер.rинска.

Календарный учебный график МБДОУ разработан в соответствии со
следующими нормативными документами :

о Федеральным законом <об образовании в Российской Федерации) от
29.12.2012 г. (статья2, пункт 9)

. Санитарно-эшидемиологическими fiравилами и нормативами
СанПиН l .2.3685-2 1 и СанПиН 2,З12.4.З590-2а;

о Федералъным государственным образовательным стандартом
дошкольного образования (Утвержден приказом Министерства
образования и науки Российской Фелерации от 17 октября 201З г. N
1 i 55);

. Федералъной образовательной Программой дошкольного образования
(далее ФОП ЛО),, утвержденной Приказом l\4инистерства просвещения
Российской Федерации от 25J1.2022 Jф 1028 (Об утверждении
ф едералъной образовательной программы дошкольного образоваяия>> ;

. Уставом ДоУ.
Календарный учебный график учитывает в полном объеме возрастные

психофизические особенности воспитанников |4 отвечает требованиям
охраны их жизни и здорсвья. Содержание к€Lцендарного учебного графика
включает в себя следующие сведения:

. рехtим работы ДОУ;

. продол}кительность учебного года;

. количество недель вучебном году;

. сроки лроведения каникул, их начало и окончание;

. сроки проведения мониторинга;

. праздничные дни;

. мероприятия, проводимые в летний оздоровительный период
Режим работы ЩОУ: 10,5 часов (с 8.00 - i 8.30), рабочая неделя состоит

из 5 дней, суббота и воскресенье - выходные дни. Согласно статье 1I2
Трулового Кодекса Российской Федерации, а также Постановления о
переносе выходных дней Правительства РФ от 24.09.2а15 г. N9 10i7 в

календарном учебном графике учтены нерабочие (выходные и праздничные)
дни.

Продолжительностъ учебного года составляет З9 недель (1 и 2
полугодия) без учета каникулярного времени.

В соответствии с ФГОС ДО планируемые результаты ре;IJIизации
Федеральной программы дошкольного образования не tlодлежат
непосредственной оценке' в том числе в виде педагогической диагностики
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(мониториrrга), и не явJuIются основанием дJuI их форм€tJIьЕого сравнения с

ре,LJIъными достижениями детей. Однако педагоги в ходе своей работы
выстраивают индивидуаJIьýую траекторию рz}звития каждого ребенка.,Щдrя
оцеýки индивид)rалъного р€lзвитиll проводится педагогическаlI магностика
(оценка индивидуz}JIъного р{lзвития дошкольников, связанная с оценкой
эффективности педагогиlлеских действий и лежащая в основе его

далънейшего планирования) в начале (стартовая) и конце (финалъная)

учебного года, ПедагогическиЙ мOниторинг проводится в ходе наблюдений
за активностью детей в спонтанной и сrrециыIъно 0рганизованной
деятельности.

Праздники для воспитанников в течеЕие уtебного года IIJIанируются в
сOOтветствии с Годовым пл€tном работы ДОУ на учебный год.

Организация каникуJý{рного отдьIха в детском саду имеет свою
сrrецифику и оrтредеJuIется задачами восrrитаЕия в дошкояьном уIреждении,
ffля эффективног0 физиологического и психологическOг0 р€lзвития детей
пIIанирование каникуJIярного отдыха тщательно продумываетýя.

Воспитательно-образовательная работа в летний оздоровителъный
период пlrанируется в соответствии с ГIланом летней оздоровительной
работы ДОУ, а также с yreToм кJIиматиIIескID( условий.

Календарный 1^rебный график обсуждается и принимается
педагогическим сOветом, уtверждается приказом заведующего ДОУ до
начаJIа 1"лебного года. Все изменениlI, вноýимые в годовой 1"rебный график,
утверждаются прик€lзом заведующего образовательного учреждениJI и
доводятся до всех уqастников образовательного процесса.

МуниципаJIънOе бюджетrrое дOшкOJIьное образовательное }чреждение
центр рzlзвитиrt ребенка детский сад Ng12 г. Нерчинска Забайкапъского края в
установленном законOдательством Российской Федерации пOрядке несет
стветственýостъ за реЕLпизацию не в поJIном объеме образоватgлъньrr(
шрограмм в соответствии с календарным уrебным графиком.

Организация образовательного процесса

1. Режим работы rlреждениl{
Продолжительность учебно й
недели

5 дней (с понеделъЕика по гrятницу)

Время работы возрастных групп 10,5 часов в день (с 8.00 до 18.З0 часов)
Нерабочие дни Суббота, воскресенъе и государственные

прz}здничные дяи
2, ПРодоJDкительность 1..rебног0 года
Учебный год с а2.а9.2024 г. по

3а.а5.2025 r.
39 недель

I полугодие с а2.а9,2024 г. по
28.t2.2a24 r.

1 7 недель

II полугодие с 09.01 .2025 г. по 22 недели



З0.05.2025 г.

3. Мероприяти4 проводимые в рамках образователъЕого процесса
3.1. Оценка индивидуалъного развития дошкольников, связанная с оценкой
эффективности педагогических действий и лежащая в основе его дальнейшего
планирования
наименование Сроки Количество дней
педагогическая
диагностика (мониторинг)

с а2.09.2024 г. по
1,3.09.2024 г.

2 недели

с ý.а5.2025 г. по
ЗO,а5 "2а25 r.

2 недели

З. Каникулярное время, праздничные (нерабочие) дни
З.1. Каникулы

Сроки/ даты
количество
каникуJuIрных неделъ/
праздничных дней

ГIрждничные дни 01.01.2025 г. -
08.01 ,2025 r,

1 неделя

Летние каникулы 0|.а6.2025 г. -
31,08.2025 г.

1З недель

З.2. Праздничные дни
ýень народного единства 4 ноября 2а24 r. l день
Новогодние праздники 1 - 8 января 2025 т. 8 дней
.Щенъ защитника Отечества 2З {24) февраля 2025 г. 1 день
Международный женский денъ 8 (10) марта 2025 г. 1 день
Праздник Весны и Труда 1 мая 2025 г 1 день
{ень Победы 9, 10 мая2025 г. 2 дня
fieHb России 12 июня 2а25 г. 1 день
Региональные пр€tздники Бурятский новый год 1 день

4.

Щень знаний сентябрь
Осенний праздник октябрь
Тематические вечера, посвящённые Щнто матери ноябрь
Новогодние утренники декабръ
Спортивный зимний праздник январъ

ýень защитника Отечества февраль
Утренники, посвященные 8-е Марта март
Тематический пр€tздник <<,,Щень Земли> апрель

бал маи

цмые в летнии ительныйэ
наименование Сроки/ даты
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Тематический прitздник кЗдравствуй лето>> 03.06.2025 г.

ffосуг кЗов джунглей>> 13.06.2025 г.
Спортивный досуг <Здоровое поколение -
здоровая Россия>>

20.06.2025 r.

Неделя искусатва <<Что такое доброта> 30.06.2а25 г. по
04.а7.2а25 г.

Физкультурно-Oздоровителъное мероприlIти9
<Дорожный марафон>

ш.а7.2а25 г. гrо 18.07.2025
г.

Музыкалъное развлечение <<Путешествие в страну
цветов))

25.а7.2а25 r.

Физкультурно-оздоровитепьное меро приятие
<Береги свою планету, ведь лругой на свете
нету!>

08.08.2025 г.

Летний спортивный шраздник 22.08.2а25 г.
Конкурсы и выставки детских творческих работ Июнъ-авryст
Экскурсии в природу IrhoHb-aBrycT
Ifелевые прOryлки }1rонъ-авryст
МероприятиrI тематических дней Июнь-авryст

Единый график проведения мониторинговых исследований в fОУ

Мониторинг Idели Сроки. 0тветст
Мониторинг
образовательног
о процесса.
Педагоги.{еская
диагностика

olleHke подлежит динамика освоения
детьми образовательной программы

детского сада ло всем
образовательным областям.

Сентябрь
-май

Педагог
и.ЩОУ

а}

х

Ф)F

f'

\Ф

lr

F

tза

1.Материаль
но-
технические
условия

Основная цель мониторинга: оценка
соответствия созданных в детском саду

материfuцьно-техничес ких условий
заданным нормативам и правилам,
выявление нужд для обеслечения

образовательного процесса
необходимым оборудованием и

материалами.

Сентябрь Завхоз

2.Предметно-

развивающая
среда

Щель монитсринга: оценка
развивающегс пOтенциала цредметной
среды в группах и других помещениrж,
а также проryлочЕого }п{астка детского

аада.

Октябръ Ст.восп
итатель

З.Кадровые

услOвия.

Основная цель мOниторинга: сбор
информации о потенциt}ле кадрового
состава (педагогах и обсlryживающем

гrерсонале).

Октябрь заведую
щий



заведую
щий

,ЩекабрьОсновная цель мониторинга: }iIlет

поступаюших из разных источников и

расходуемых для организации
образовател ьного процесса

4.Финансовы
е условия

Педагог
и ýОУ

}иIайОценке цодлежит стеIIеЕъ дости)кения
детьми планируемых образовательньD(

результатов освоенцlI дсшкольной

Мониторинг
достижения

планируемых
татов
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